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Fakülte Yönetim Kurulu 26/03/2015 tarihinde Dekan Prof. Dr. Besim F.DELLALOĞLU başkanlığında  toplanmış  aşağıdaki kararlar alınmıştır.

1- 11/03/2015 tarihinde Sabah Gazetesinden yayımlanan Fakültemiz Akademik Personel Alımı ile ilgili ilan görüşmeye açıldı.

Yapılan görüşmeler sonunda; 11/03/2015 tarihinde Sabah Gazetesinden yayımlanan Fakültemiz Seramik ve Cam Bölümü  için ilan edilen Yardımcı Doçent kadrosuna başvuran aday  Burak DELİER’in; “Yabancı Dil Sınavı”nın 30/03/2015 tarihinde saat 10.00’da yapılmasına; 2547 Sayılı Kanunun 23.maddesi ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 7.maddesi gereğince Yabancı Dil Sınav Jürisinin aşağıda yazılı isimlerden oluşmasının uygun olduğuna ve Yabancı dil Sınavında başarılı olduğu taktirde, aday Burak DELİER’in, 30/03/2015 günü    saat: 14.30’da  “Sanatta ve İşte Grev Nosyonu ”; konulu “Deneme Dersini” vermesinin uygunluğuna ve “Deneme Dersi” Jürisi’nin aşağıda yazılı isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.

YABANCI DİL SINAV JÜRİSİ:
Prof. Dr. Besim F.DELLALOĞLU (SAÜ. Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı)
Doç. Dr. Metin TİMUÇİN (SAÜ. Yabancı Diller Bölüm Başkanı)
Yrd.Doç.Dr.Tuğba AYAS (SAÜ. GSF Mimarlık Bölümü Öğretim Üyesi)

DENEME DERSİ JÜRİSİ:
Prof. Dr. Besim F. DELLALOĞLU (SAÜ. Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı)
Yrd. Doç.Buket ACARTÜRK (Seramik ve Cam Bölüm Başkanı)
Yrd.Doç.Dr.Suzan ORHAN (SAÜ. Görsel İletişim Tasarımı Bölüm Başkanı)

2- Görsel İletişim Tasarımı Bölüm Başkanlığının 24/03/2015 tarih ve 300-13882 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Görsel İletişim Tasarımı Bölümü 1207.08028 numarası öğrencisi Simge ERKORGUN’un,  Yükseköğretim Kurumlarında Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmeliğin 11.Maddesinin 10.Bendine göre intibakının ekteki şekliyle notlu olarak güncellenmesinin uygun olduğuna ve gereği için Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığına arzına oybirliği ile karar verildi.


3- Görsel İletişim Tasarımı Bölüm Başkanlığının 24/03/2015 tarih ve 903.07.03/13881 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Görsel İletişim Tasarımı Bölümü öğretim üyesi Yrd.Doç.Dr.Bülent KABAŞ’ın; 01.07.2015 – 01.01.2016 tarihleri arasında Almanya’nın Institute For Media and Communication Studies, Freie University-Berlin’de bilimsel araştırma yapmak amacıyla,  2547 Sayılı Kanunun 39.maddesi ile Yurt İçinde ve Yurt Dışına Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2.maddesinin (a) fıkrası ve 3.maddesi gereğince, Üniversitemiz Yurt Dışı Araştırma Faaliyetlerini Destekleme Programı çerçevesinde,  yevmiye masraflarına karşılık için aylık maksimum 3000. TL (üçbin) destek sağlanarak,  yolluklu (uçak) görevli-izinli sayılmasının uygun olduğuna ve gereği için Üniversite Yönetim Kurulu’na arzına oybirliği ile karar verildi.

4- Geleneksel Türk Sanatları Bölüm Başkanlığının 25/03/2015 tarih ve 903.07.02/14187 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Geleneksel Türk Sanatları Bölümü Öğr.Gör. Orhan ALTUĞ’un, 13-17 Nisan 2015 tarihleri arasında, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin Lefkoşe kentinde yapılacak olan “Vakıflar Haftası” sebebiyle, Geleneksel Türk Sanatları üzerine panelde konuşmacı olarak ve Hat Sanatı Workshop çalışması gerçekleştirmek üzere davet edildiğinden, 12-16 Nisan 2015 tarihleri arasında; 2547 Sayılı Kanunun 39.maddesi ile Yurt İçinde ve Yurt Dışına Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2.maddesinin (a) fıkrası ve 3.maddesi gereğince, yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak Lefkoşa/KKTC’de görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.

5- Geleneksel Türk Sanatları Bölüm Başkanlığının 25/03/2015 tarih ve 903.07.03/14184 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Geleneksel Türk Sanatları Bölümü Öğr.Gör.Zeynep ÇAVDAR KALELİ’nin, 11-15 Mayıs 2015 tarihleri arasında, Belgrat/SIRBİSTAN’da, Ambient 3 Evi Sergi Salonunda kişisel sergi açmak üzere, Mlados Turuzm A.D. tarafından davet edildiğinden, 11-15 Mayıs 2015 tarihleri arasında “Dokusal Etki” isimli kişisel sergisinin hazırlıklarını yapmak, açmak ve sergi sonrası toplanmasını sağlamak amacıyla, 2547 Sayılı Kanunun 39.maddesi ile Yurt İçinde ve Yurt Dışına Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2.maddesinin (a) fıkrası ve 3.maddesi gereğince, yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak; 09-17 Mayıs 2015 tarihleri arasında Belgrat/SIRBİRTAN’da görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.

6- Görsel İletişim Tasarımı Bölüm Başkanlığının 25/03/2015 tarih ve 299/14153 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Görsel İletişim Tasarımı Bölümünde eğitim-öğretimin daha verimli ve donanımlı yapılabilmesi amacıyla, ihtiyaç duyulan Öğretim Elemanı ihtiyacı ve niteliklerinin aşağıda belirtilen tablodaki şekliye uygun olduğuna ve gereği için Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.
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GÖRSEL İLETİŞİM TASARIMI BÖLÜMÜ
	 
YARDIMCI DOÇENT
	
1
	-Lisans ve Yüksek Lisansta Güzel Sanatlar Sinema-TV alanında mezun olmak.
-Doktora Tezi “Dijital Oyun” alanında yapmış olmak.

	
	
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ
	
1
	-Lisans Görsel İletişim Tasarımı Bölünü’nden mezun olmak.
-Yüksek Lisans tezi Sosyal Medya Üzerine olmak.
-İleri düzey Kurgu yazılım kullanımı becerisine sahip olmak.



7- Geleneksel Türk Sanatları Bölüm Başkanlığının 25/03/2015 tarih ve 205.01/14186 sayılı yazısı okundu.

Yapılan görüşmeler sonunda; Fakültemiz Geleneksel Türk Sanatları Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Didem ATİŞ ÖZHEKİM’in, 15 Nisan 2015 tarihi itibarı ile Doçentlik süresi dolmuş olacaktır. Adı geçen öğretim üyesinin, 2547 Sayılı Kanunu’nun 65.maddesine göre yayımlanan “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği”ne göre “Profesörlük” kadrosu için gerekli şartları yerine getirmiş ve dosyalarını  hazırlanmış olduğundan, Doç. Didem ATİŞ ÖZHEKİM’in kadro talebinin, Rektörlük Makamına arzına uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.

8- Gündemde başka madde olmadığından oturuma son verildi.



Prof. Dr. Besim F.DELLALOĞLU			Doç. Didem ATİŞ ÖZHEKİM
DEKAN							ÜYE



Doç. Dr. Tahsin TURGAY					Yrd. Doç. Buket ACARTÜRK
ÜYE								ÜYE



























